ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA

CHAMAMENTO PUBLICO N ° 002 /2022

Edital de chamamento piblico para a selecdo de associagcdo para
firmatura de parceria através de CONVENIO para planejamento
e apoio na execucio da EXPOQUITERIA 2022 e FESTIVAL DE
QUADRILHAS JUNINAS 2022, nos termos das Leis Municipais
374/2002 e 697/2010 e demais legislagies pertinentes.

O As Seccretarias Municipais de Agricultura, Recursos Hidricos ¢ Prote¢do Ambiental ¢ de Cultura e
Desenvolvimento Turistico, ambas pertecentes a estrutura administraiva do municipio de Santa Quiteria -
Ceara, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se acha aberto
nesta Prefeitura Municipal o CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022, de acordo com o que determina
este edital, para firmar CONVENIO, com associagdes legalmente constituidas e em regular funcionamento.
O edital podera ser adquerido nas Secretarias Municipais de Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos
Hidricos e Protegio Ambiental e Secretaria Municipal de Cultura e Desenvolvimento Turistico, no site da
Prefeitura Municipal de Santa Quiteria — Ceara: www.santaquiteria.ce.gov.br ou ainda no site d Tribunal de
Contas do estado do do Ceara — TCE: www.tce.ce.gov.br.

- DO OBJETO LOCAL DA REALIZACAO DO EVENTO

1.1 Do objeto: Constitui objeto deste Chamamento Publico ¢ a selegio de propostas para formalizagao de
cooperagdo técnica e financeira por parte dos convenentes com finalidade de transferéncia de recursos
financeiros a Associagio sediada ou com representagdo atuante e reconhecida no Municipio de Santa Quiteria
- Ceara, que tenham por objetivo ¢ iniciativas projetos voltados a execugdo de apoio a atividades agropecuaria
e atividades culturats visamdo a reatizagio da EXPOQUITERIA 20622 ¢ FESTIVAL DE QUADRILHAS
JUNINAS 2022, compreendendo no minimo as atividades descritas no anexo VIII - Memorial de Calculos
deste edital.

1.2 - Local de realizacio do evento: A realizagio do objeto deste chamamento piblico se dard
obrigatoriamente no Parque de Exposi¢des do Municipio de Santa Quiteria - Ceara;

1.2.1 - Caberda ASSOCIACAO as adaptacdes necessérias e a emissdo de laudos técnicos de engenharia e
Corpo de Bombeiro Militar para realizagio do evento.

1.2.2 - Sera permitida visita por parte dos pretendentes para fins de conhecimento das instalagoes
existentes e assim realizarem suas adptagdes.

2- TIPO DE PARCERIA

2.1 - Esta parceria seré realizada por meio de TERMO DE CONVENIO com ASSOCIACAO, ou Convenio,
conforme modelo anexo, caso a formalizacdo seja realizada com .

2.2 - Nio sera admitida a atuagdo em rede.
3-DO VALOR PREVISTO PARA REALIZACAO DO OBJETO

3.1 - O valor anual que a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferird as conveniadas para viabilizar a
parceria sera de até R$ 266.594,00 (duzentos ¢ sessenta e seis mil, quinhentos ¢ noventa ¢ quatro reais),

auferido por equipe das secretarias envolvidas, com diagnostico da media linear entre valor minimo maximo
de cada item.

3.2 - O valor previsto no item 3.1 podera ser alterado ser houver redefinicdo de metas para a parceria.

3.3 - A ASSOCIACAO podera atribuir valor de contrapartida no Plano de Trabalho, se responsabilizando

pela sua execugdo. @M&
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4 - DO PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1 - O presente objeto deverd ser executado nos dias 29 e 30 de junho e 01 e 02 de julho de 2022, tendo
como data inicial de planejamento o primeiro dia util subsequente ao da assinatura do convenio oriunde deste
chamamento.

5 -DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

5.1 - A programagio or¢amentéria que autoriza e viabiliza a celebragio da parceria correra por conta da
seguinte dotagdo, com elemento de despasas: 33504300:

DOTACAQ VALOR MAXIMO R$ UNIDADE ADM/SECRETARIA
Secretaria Municipal de Agricultura
2501201 B J , . ?
1201220002 2.186 196.370,00 Re Hidr o Protecio Ambicntal
2601 13 392 0306 2.200 70.224,00 Seerctwia Mumicpal ds Culra e
Desenvolvimento Turistico

6 — DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS

6.1 - Os envelopes contendo a documentagio relativa a habilitagio e o Plano de Trahalho, deverdo ser

entregues at¢ J2h00min do dig 14 de junho de 2022, na sede da Secretaria Municipal de Agricultura,
Recursos Hidricos e Protegio Ambiental, situada , Centro, deste municipio, quando serdo abertos, néo sendo
considerados os envelopes apresentados em atraso.

7. DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

7.1 - Todas as publicagdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas no sitio cletronico Ga
Prefeitura Municipal de Santa Quiteria — Ceara, atraves do Diario Oficial do Municipio — DOM.

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS — ENVELOPES DE DOCUMENTOS

8.1 - A Documentagio necessaria a Habilitagdo e o Plano de Trabalho deverdo ser apresentadas em envelopes
distintos e lacrados conforme modelos abaixo:

8.1.1 - O Envelope 01 devera conter as seguintes informacdes:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS HABILITACAO
IDENTIFICACAO DA ASSOCIACAO

8.1.2 - O Envelope 02 devera conter as seguintes informagdes:

CHAMAMENTO PUBLICO N 002/2022
ENVELOPE N° 02 - PLANO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO DA ASSOCIACAO

9. DA DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA EM CADA ENVELOPE
9.1 - A Associacdo interessada em receber recursos da Administragdo Publica, deverd apresentar a
documentagio da seguinte forma:

9.1.1 — ENVELOPE 81 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO: A habilitagio da concorrente dar-se-a
com a comprovacdo dos seguintes documentos, que deverdo ser apresentados devidamente assinado em
envelope lacrado respeitando de acordo com estabelecidos no item 8 e seus subitens.

a) Comprovagio de no minimo, I (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa

Jartdica — CNPF;
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b) Prova dec regularidade juridica: Estatuto Social ou documento equivalente devidamente atualizado e em
vigencia;
c) Comprovagdo de que a Associagdo funciona no enderego por ela declarado, que podera ser feita atraves
de copia de conta de agua, luz, telefone, contrato de aluguel ou termo de cegao de imovel;
d) Ata de constituigdo e atualizagdes estatutarias;
e) Ata de posse do mandato da atual diretoria;
f) Relagdo nominal atualizada dos Dirigentes da entidade, com enderego, numero da C.I e CPF, conforme
Anexo II — Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
g) Copia do CPF e Carteira de Identidade do Presidente ou representante legal da entidade;
h) Declaragio que a entidade ndo tem como dirigentes membro do Poder ou Ministério Piblico, ou dirigente
de oérgio ou entidade da administragdo publica Municipal ou seus respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
i) Certidio da Regularidade para com a Fazenda Municipal;
j) Certiddo da Regularidade para com a Fazenda Estadual,
k) Certidio Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais ¢ a Divida Ativa da Unido;
I) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — FGTS;
m) Certiddo Negativa de débitos trabalhistas;
n) Declaragio de Utilidade Publica Municipal se houver. Este item ndo caussara inabilitagdo da associagdo;
o) Declaragio de que a Associagdo ndo teve contas rejeitadas pela administragdo pablica nos ultimos cinco
anos;
p) Declaragio de que a Associagdo e seus dirigentes responsdveis ndo tenham sido condenados por ato de
improbidade, nos termos da Lei n® 8429, de 2 de julho de 1992;
q) Declaragio de contabilidade regular Anexo III — Declaragdo de Contabilidade Regular;
r) Declaragio do representante legal da ASSOCIACAOQ sobre a existéncia de instalages e outras condig¢oes
materiais da organizagio ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme

Anexo IV — Declaracdo sobre Instalagbes e Condigoes Materiais;

s) Declaragio do representante legal da ASSOCIACAO com informagdo de que a mesma ou qualquer de
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes de contratagdo com poder publico, conforme modelo
no Anexo V— Declaragio da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

t) Declaragio de Ciéncia e Concordincia com este edital conforme Anexo VI — Declaragdo de Ciéncia e
Concorddancia.

9.1.1.1 — A interessada que deixar de cumprir qualquer dos requisitos destricos nas alineas do item 9.1.1
ficara inabilitada e impedida de participar das fases posteriores deste chamamento.

9.1.2 — ENVELOPE 02 - PLANO DE TRABALHO: O Plano de Trabalho devera ser elaborado em
conformidade com modela contido no Anexo I — Modelo de Plano de Trabalho, do presente edital e
apresentado devidamente assinado em envelope lacrado respeitando 0s preceitos estabelecidos no item 8 e
seus subitens.

9.1.2.1 - Niio serd aceito Plano de Trabalho cujo valor a ser repassado pela Administragdo Municipal ultrapsse

os previstos, em seu valor global o estabelecido no item 3, e em seus valores por secretaria os estabelecidos
no item 5 deste edital

9.1.3 - Os documentos deverio ser apresentados em tinica via, e quando emitido pela associagéo estes deverdo
ser apresentados em papel timbrado, em lingua portuguesa, redigida com clareza e de maneira metodica e
racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as folhas assinadas ou rubricadas manualmente
pelo representante legal da emitente ou por seu procurador legalmente constituido.
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9.1.3.1 — Os documentos de constituigio poderdo ser apresentados em copia autenticada ou em copia simples,
onde, no ultimo caso, podera a comissio julgadora solicitar originais a qualquer hora para conferencia da
autenticidade dos mesmos.

9.1.4 - Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de cventuais erros no preenchimento e no envio de documentos, isentando Prefeitura
Municipal de Sarnta Quiteria de qualquer responsabitidade civil oupenat.

9.1.5 - A apresentagio do Plano de Trabalho implicard, ao seu autor, o conhecimento e a ticita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderé alegar desconhecimento.

9.1.6 - A Prefeitura Municipal de Santa Quiteria ndo se responsabilizard por propostas que deixarem de ser
concretizadas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas
decorrentes do equipamento do candidato.

9.1.7 — Informagdes poderdo ser obtidas por meio do endere¢o de e-mail: sec.agriculturasq@gmail.com.
10. DA SESSAO PUBLICA
10.1 - A sessdo ptiblica sera realizada no dia 15 de junho de 2022, as 08h00min, na sede da Secretaria

Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Protegdo Ambiental, ¢ serd conduzida pela Comissdo de
Selegdo designada através da Portaria Conjunta N° 001 de 02 de maio de 2022, formada por servidores
piiblicos, sendo, pelo menos, 01 (um) de seus membros servidores ocupantes de cargos permanentes do
quadro de pessoal da Administragdo Publica.

10.2 - Durante a sesso publica a Comissdo de Selegdo podera requisitar o apoio de servidores técnicos de
diversas 4reas da Administragio Municipal, inclusive da Assessoria Juridica do Municipio, a fim de
esclarecer eventuais dividas ou condutas a serem executadas para o bom andamento do Chamamento.

10.3 - A abertura dos envelopes sera realizada em sessdo piblica pela Comissio de Selegio de Chamamento
Puablico.

10.4 - Ocorrendo decretagio de feriado ou outro fato superveniente, de cariter publico que impega a
realizagdo deste evento na data acima estabelecida, o chamamento publico ficara automaticamente
prorrogado para o primeiro dia itil subsequente, independentemente de nova comunicagao.

0.5 - A Comissdo de Selecio desigmada por Portaria Conjunta dos senhores secretarios mumicipais de
Agricultura, Recursos Hidricos e Protegdo Ambiental e Cullura e Desenvolvimento Turistico abrird

primeiramente o envelope n° 01 e, estando este de acordo com o previsto neste Edital, realizara a abertura do
envelope n° 02 dos interessados que se encontrem habilitados.

10.6 - A Comissio de Sele¢io poderd suspender a sessdo sempre que julgar necessdrio para analisar os
documentos objctivando confirmar as informagdes prestadas.

10.7 - Apés o exame da documentagdo apresentada e a formulagao de eventuais impugnagoes, devera a
Comissdo de Selegdo apresentar sua decisdo sobre a habilitagio da participante e consulta-la sobre a
interposigdo de recursos, determinando o prazo para este fim.

10.8 - Sera inabilitada a Associagio cuja documenta¢io ndo satisfizer as exigéncias deste Chamamento
Publico.
11. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

11.1 - A Comissdo de Selecdio utilizar os critérios citados na tabela abaixo para classificagdo do Plano de
Trabalho, exclusivamente das interessadas participantes consideradas habilitadas:
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Plenamente Satisfa- | Insatisfa

Critérios para selecao e julga t . . . . i
P ¢ e satisfatorio (A) | tério (B) | torio (C)

iabilidade das atividades propostas - Se os objetivos
apresentados sdo vidveis e exequiveis.

Consondncia com objetivos propostos - Se os objetivos
5 estio de acordo com o previsto pela legislagio
correspondente aos programas de apoio a atividade
exercida.

Coeréncia do valor global proposto com o valor referéncia
3 ;cSe os valores apresentados na proposta sdo exequiveis e 2 I 0

2 1 0

estdo em consenancia com o valor referéncia.

Capacidade técnica e operativa - Se a proposta traz
4 [conhecimento sobre realidade do puablico-alvo ¢ se 2 1 0
demonstra experiéncia com o servigo proposto.

Coeréncia dos indicadores apresentados para aferi¢do do
cumprimento das meias - Se as metas propostas a serem

5 i . o 1
alcancadas estio em acordo com o objeto e objetivos e se 4 0
estdo claras quanto a sua efetividade.
Pontuacio maxima a ser concedida 10 pontos

11.2 - Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

Critérios para desempate de propostas

1 [Mais tempo de inscri¢gdo no CNPJ
2 |Maior nimero de prémios/condecoragdes
3 [Sorteio

11.3 - A proponente que apresentar grau insatisfatério em qualquer dos itens dos critérios de avaliagdo sera
desclassificada.

11.4 - A classificagdo obedecerd ao grau de pontuagio obtido pelas proponentes, sendo aferida através da
somatéria dos pontos indicados em A, B ou C, conforme Tabela de Critérios para sele¢do e julgamento

i aien e e abimmen 11 1
LT L S T T ¥ i i o

12. DA CELEBRACAO E EXECUCAO

12.1 - Apos selecionada a Proposta serd assinado o TERMO DE CONVENIO, conforme minuta constante
do Anexo VII — Minuta do TERMO DE CONVENIO entre a Associagdo e a Administragdo Municipal a
qual incumbiré o repasse dos valores em conta corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma
de desembolso da parceira.

12.3 - Ser4 de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, providenciar a publicagio do extrato do
TERMO DE CONVENIO, nos moldes e no prazo da legislagdo vigente, a contar da data de sua assinatura.

12.4 - Ser4 de responsabilidade da ASSOCIACAOQ, providenciar e apresentar comprovante da conta bgncéria
especifica, a ser aberta em instituicdo financeira piblica para recebimento dos valores que serdo objeto do

convenio.

12.5 - Sera de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, fazer os repasses conforme cronograma
constante do Plano de Trabalho e do TERMO DE CONVENIO, nos moldes da legislagdo vigente.
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13. DA FISCALIZACAU DU CONVENIO

13.1. A ADMINISTRACAO MUNICIPAL indicaré fiscal da parceria, o qual devera acompanhar e fiscalizar
a execugdo do convenio conforme o projeto apresentado, sem prejuizo do acompanhamento dos demais
orgaos de fiscalizagdo do municipio ¢ orgios do controle externo.

13.2 - A inexecucdo total ou parcial do convenio ou o descumprimento de qualquer dispositivo do Edital
enseja a sua rescisao, com as consequéncias previstas nas legislagdes civeis ¢ penais cabiveis.

13.3 - A rescisdo poderd ocorrer mediante acordo das partes, nos moldes da Legislagdo vigente.
14 -DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1 - Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados em conta

especitica da AbbULlAg,AU vinculada ao objeto, e aplicados no mercado tmanceiro ou em caderneta de
poupanga, até sua utilizacdo, conforme liberagao do Recurso pelo Governo Municipal.

14.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto ndo empregados
na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupangca de instituicao financeira pliblica federal, se a previsao de seu uso for igual ou
superior a um més; ¢

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da
divida publica, quando sua aplicagio estiver prevista para prazos menores.

143 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta banciria de titularidade dos
fornecedores ¢ prestadores de servigos da ASSOCIACAO.

144  Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, podera
admitir a realizagao de pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.

15 DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
15. 1 - A ASSOCIACAO deveré restituir o valor transferido atualizado monetariamente desde a data do

a) inexecugdo do objeto;

b)  falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
cardter de emergéncia;

dj  descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

16 DA PRESTACAO DE CONTAS

16.2 A prestagdo de contas se dara de acordo com a liberagao do repasse, conforme pactuado no TERMO
DE CONVENIO.

. ~
e & Lemomadlailisenda o ke Ao evaauad avnoddbin do
163 Os relatérics da prostagde de contas sorfo disponibilizada me sitc do municipis, permitinde 2

visualizagio por qualquer interessado, dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

16.4 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdo de contas integral, a
ASSOCIACAO se compromete em manter em arquivo os documentos originais que compdem a prestagao
de contas.

B

i7 DAS PROIBICOES
17.1 - Fica ainda proibido 2 ASSOCIACAO:

a) a redistribui¢do dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou ndo, salvo sob o condéo de

pagamento por servigos efetivamente executados;
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b)  integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da ADMINISTRAUAO
MUNICIPAL;

c¢)  realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste TERMO DE CONVENIO;

d)  utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragio;
e)  utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste TERMO DE
CONVENIO:

f) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos, exceto quanto as premiagdes
ofertadas;

g)  transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias, salvo quanto a pagamento
de prestagdes de servigos executados;

h)  retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i deixar de aplicar ou nde comprovar a contrapartida pactuada ne Plane de Trabalhe:

i) Realizar despesas com:

A) Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da administragdo piblica na liberacdo de recursos financeiros, bem como
verbas indenizatorias;

B) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbofos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal;

C) Pagamento de pessoal contratado pela Associagdo que nio tenham realizado servigos na execugio do
evento;

D) Obras que caracterizem a ampliagio de drea construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas da
ASSOCIACAO;

18 DAS PENALIDADES

18.1 - A ADMINISTRACAO MUNICIPAL poderaaplicar as seguintes penalidades na ASSOCIACAO pelo
ndao cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

c) declaragido de idoneidade e proibigao de recebimento de recursos publicos.

18.2 Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentadas e concedida direito de
ampla defesa e contraditdrio.

19 DA RESCISAO E DA DENUNCIA

19.2 O TERMO DE CONVENIO podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer tempo,
ficando as partes responsaveis pelas obrigagoes decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o
prazo minimo de 30 (trinta) dias para publicidade dessaintengéo.

19.3 Constitui motivo para rescisdo do presente TERMO DE CONVENIO o descumprimento de qualquer
das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL a
utiliza¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informacao
em qualquer documento apresentado.

20 -DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
20.1 - A Associagdo podera apresentar recurso, junto & ADMINISTRACAO MUNICIPAL, contra o

resultado de qualquer das fases do chamento. no prazo de 03(tres) dias do resultado, mediante oficio
especifico e individualizado por item/proicto. ao qual concorre. com as razdes fundamentadas de sua
irresignacgio, bem como, documentos que julgar necessarios.

20.2 Nao caberd novo recurso administrativo da decisdo proferida no item 21.1 deste Edital, podendo o

mesmo ser feito em via judicial.
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20.3 Apos o julgamento ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso a AUM‘INIS(IRACAU
MUNICIPAL promovera a homologagio do resultado e divulgard, no seu sitio eletrdnico oficial e no orgio

oficial de imprensa, as decisdes recursais proferidas ¢ o resultado definitivo do processo de selegdo.

20.4 Decaira do direito de recorrer, a Associagéio que néo atender ao prazo recursal previsto ou apresentar
recurso desconformidade com o previsto neste edital.

20.5 Em caso de desisténcia da Associagdo em celebrar o TERMO DE CONVENIO, objeto do presente
Edital, em qualquer uma de suas fases, podera fazé-lo mediante oficio, reservado o direiro da
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL de seus direitos.

20.6 Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ASSOCIACAO utilizar para a realizagio dos trabalhos
ou atividades constantes deste Instrumento.

20.7 O TERMO DE CONVENIO podera ser alterado ou ter modifica¢io no Plano de Trabalho, de comum
acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE
ADITAMENTO, inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a
conveniéncia do interesse piblico.

20.8 Os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo dirimidos pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL,

21 -DOS ANEXOS
21.1 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo [ — Plano de Trabalho;

Anexo Il — Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo Il - Declaragdo de Contabilidade Regular;

Anexo IV — Declaragio sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;
Anexo V — Declaragdo da ndo Ocorréncia de Impedimentos;
Anexa VI — Declaracin de Ciéncia e Concordincia:

Anexo VII — Minuta do TERMO DE CONVENIO

Anexo VIII — Memorial de estimativa de Custos,

Santa Quiteria — CE., 20 de maio de 2022,

Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos\Hidricos e Prote¢do Ambiental
- SECRETARIO/ORDENADOR DE DESPESAS -

Sgtaria Municipal de”Cultura e Desenvolvimento Turistico
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